Area profesional: Juridico- Procedimental
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Gestion de
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PRESENTACION

Las subvenciones son una fuente importante para la realizacidon de los proyectos que
desarrollan entidades publicas y privadas. Con este Curso se pretende mostrar una guia
practica y un andlisis detallado de todo el proceso de tramitacion que ha de conocerse
antes de presentarse a una convocatoria publica, asi como el desarrollo de todos los
momentos posteriores. Es especialmente importante conocer en detalle, no sdlo los
requisitos y derechos de los beneficiarios de una subvencién, sino, incluso en mayor
medida, las obligaciones y responsabilidades que implica el hecho de adquirir tal
condicion.

OBJETIVOS

El Curso tiene por objeto facilitar a los alumnos el acercamiento a la tramitacion de las
subvenciones conforme a la normativa vigente.

A la teoria se acompafian cuestionarios con preguntas y respuestas diversas, asi como
casos y supuestos practicos para aplicar y afianzar los conocimientos adquiridos en base a
formularios y guias.
La realizacion del curso permitira:

e Conocer las caracteristicas y elementos de las subvenciones.

e Analizar los procedimientos de solicitud y reintegro de subvenciones, asi como su
control.

METODOLOGIA

La metodologia online propuesta se ajusta a las caracteristicas y necesidades de cada
alumno/a, combinando las metodologias de ensefianza programaday de trabajo
auténomo del alumnado con el asesoramiento de un/a formador/a especializadoy
mediante el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacidn, creando un
entorno de aprendizaje activo, préoximo y colaborativo en el Campus Virtual.

e ENSENANZA PROGRAMADA: Persigue transmitir los conocimientos al alumnado
sin la intervencién directa de el/la formador/a, a través de la organizacién y
estructuracion de los contenidos de forma secuencial. La realizacidon periddica de
ejercicios y pruebas de autoevaluacion permiten afianzar lo aprendido y corregir
los posibles errores en el aprendizaje.

» TRABAJO AUTONOMO: Sistema de trabajo donde el/la alumno/a asume la
responsabilidad de su proceso de aprendizaje, adaptandolo a su ritmo de trabajo y
a sus propias necesidades, lo que exige una mayor implicacion por su parte.
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Las acciones formativas estdn disefiadas para propiciar el fomento de las habilidades,
conocimientos y experiencias relevantes para el desarrollo profesional dentro del ambito
de la tematica del curso.

El material didactico objeto fundamental del proceso de ensefianza, serd puesto a
disposicion del alumno en el Campus de manera ordenada y en los formatos mds idéneos
para ajustarlos a las especificaciones del curso. El alumno debe trabajarlos de manear
auténoma dedicando un tiempo que dependera de las necesidades individualizadas del
alumno

PROGRAMA

UD1. Subvenciones: Disposiciones generales

- Subvenciones: Disposiciones generales

- Concepto de Subvencidn

— Caracteristicas de las subvenciones

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS)
- El plan estratégico

— Principios generales

- Intervinientes en la relacidn subvencional

- Actividades de autoevaluacién

- Hemos aprendido

UD2. Concesion y gestion de las subvenciones

— Concesidny gestion de subvenciones

- Principios Generales en materia de subvenciones

- Procedimiento de concesidn de subvenciones

- Justificacién de subvenciones publicas

- Subcontratacidn de las actividades subvencionadas por los beneficiarios
- Gastos subvencionables

- Reintegro de subvenciones

- Régimen de garantias

- Actividades de autoevaluacién

- Hemos aprendido
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UD3. Procedimientos, guias y formularios

- Procedimientos, guias y formularios
- Guiasy Formularios

- Plazos

- Modelos de formularios

— Actividad de Autoevaluacién

- Hemos aprendido

UD4. Reintegro de las subvenciones

- Reintegro de subvenciones

- Obligados al reintegro

- Objeto del reintegro

- Supuestos de invalidez y reintegro
- Procedimiento de reintegro

- Actividades de autoevaluacién

- Hemos aprendido

UDs5. Control financiero de subvenciones

- Control financiero de subvenciones

— Objeto del control financiero

- Control financiero de ayudas y subvenciones financiadas total o parcialmente con
cargo a fondos comunitarios

— Obligacién de colaboracidon

- Facultades y deberes del personal controlador

- Procedimiento de control financiero

- Efectos de los informes de control financiero

- Efectos de los informes de control financiero

- Anexo: Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones

- Actividades de autoevaluacién

- Hemos aprendido
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DURACION

20 horas lectivas

HOMOLOGACION

Esta formaciéon puede ser homologada por el Instituto Andaluz de la Administracién

Publica

Instituto Andaluz de
Administracion Publica

SOBRE NOSOTROS

Egora tiene la consideracién de Centro o Entidad Colaboradora de la Junta de Andalucia
en materia de Formacién Profesional para el Empleo. Contamos con dos centros
presenciales acreditados por el SEPE para la imparticion de Especialidades Formativas y
Certificados de Profesionalidad. Por otro lado, somos una entidad inscrita en el Registro
Estatal de Entidades de Formacion para el Empleo (FUNDAE) con cédigo 1475 para
impartir, dentro de la iniciativa de Formacién Programada por las Empresas, formacion
profesional para el empleo distinta de las especialidades formativas incluidas en el
Catalogo de especialidades formativas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral y del articulo 14.3 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio,
que desarrolla la citada Ley.

Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

E m ple .02 SERVICIO PUBLICO
Formacion ol %f‘ GOBIERNO MINISTERIO OF EMPLEG ESTATAL
Trabajo e < DEESPANA  DETRABAJO —
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CALIDAD

Egora plantea la calidad como un objetivo primordial, dirigiendo todos nuestros
esfuerzos en el cumplimiento de los requisitos y expectativas de sus clientes,
contribuyendo a su satisfaccién. En este sentido, nuestra empresa tiene implementado un
Sistema de Gestién de la Calidad, mediante el cual, EGORA ASESORES DE FORMACION,
S.L. cumple con los requisitos de la Norma ISO 9001:2015, auditado anualmente por la
empresa internacional certificadora Bureau Veritas. Contamos con un Departamento de
Calidad formado por un equipo profesional cualificado, que garantiza un Sistema de
Gestion de Calidad maduro y comprometido con las necesidades de nuestros clientes,
asegurando que la formacién impartida y servicios prestados cumplen con los requisitos
explicitos e implicitos, legales y reglamentos particulares.

1S0 9001:2015

BUREAU VERITAS
Certification

ADHESIONES

Egora pertenece a diferentes asociaciones e instituciones oficiales:
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