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PRESENTACION

Los desarrollos tecnoldgicos yla globalizacion han hecho necesario renovar, por
completo, un régimen de proteccion de los datos de caracter personal que habia
quedado caduco y desfasado.

La nueva normativa se adapta y moderniza a la nueva era digital a través de mecanismos
legales concisos, claros y eficaces que buscan proteger el derecho de las personas a la
proteccion de sus datos personales.

En este mismo sentido, se ha de tener en cuenta que el acceso a la informacidn publica,
tiene una sdlida fundamentacidn constitucional y es un derecho reconocido a todos los
ciudadanos. No obstante, no es absoluto sino limitado y, precisamente uno de sus
grandes limites se encuentra, precisamente, en la proteccion de datos de caracter
personal.

Teniendo en cuenta que la publicacidn de informacién que contenga datos personales en
Boletines o Diarios Oficiales, sitios webs institucionales y cualesquiera otros medios
electronicos y telematicos suponen un tratamiento de datos personales, se hace
totalmente necesario conocer las cuestiones esenciales en materia de proteccion de
datos que permita a los ciudadanos el acceso a la informacién publica sin que esto
suponga un menoscabo de los derechos y libertades en materia de proteccion de datos
de caracter personal.

OBJETIVOS

El presente curso permite dotar al alumno de los conocimientos necesarios para
comprender la normativa actual en materia de proteccién de datos en sus aspectos mas
esenciales: principios en materia de proteccion de datos, bases juridicas del tratamiento,
derechos del interesado, etc. Con dichos conocimientos esenciales ya es posible
comprender y gestionar un ambito particular de aplicacion de la proteccién de datos
personales como es la publicacion, conservacion y cancelacion de datos personales
publicados en Boletines y Diarios Oficiales, sitios web institucionales asi como
cualesquiera otros medios electrdnicos o telematicos propiedad de entidades publicas.
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METODOLOGIA

La metodologia online propuesta se ajusta a las caracteristicas y necesidades de cada
alumno/a, combinando las metodologias de ensefianza programaday de trabajo
auténomo del alumnado con el asesoramiento de un/a formador/a especializadoy
mediante el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién, creando un
entorno de aprendizaje activo, préximo y colaborativo en el Campus Virtual.

» ENSENANZA PROGRAMADA: Persigue transmitir los conocimientos al alumnado
sin la intervencién directa de el/la formador/a, a través de la organizacién y
estructuracion de los contenidos de forma secuencial. La realizacidn periddica de
ejercicios y pruebas de autoevaluacién permiten afianzar lo aprendido y corregir
los posibles errores en el aprendizaje.

e TRABAJO AUTONOMO: Sistema de trabajo donde el/la alumno/a asume la
responsabilidad de su proceso de aprendizaje, adaptandolo a su ritmo de trabajo y
a sus propias necesidades, lo que exige una mayor implicacion por su parte.

Las acciones formativas estdn disefiadas para propiciar el fomento de las habilidades,
conocimientos y experiencias relevantes para el desarrollo profesional dentro del dmbito
de la tematica del curso.

El material didactico objeto fundamental del proceso de ensefianza, serd puesto a
disposicion del alumno en el Campus de manera ordenada y en los formatos mas idéneos
para ajustarlos a las especificaciones del curso. El alumno debe trabajarlos de manear
auténoma dedicando un tiempo que dependera de las necesidades individualizadas del
alumno

PROGRAMA

UD1. Introduccion

- Introduccién

- Mapa conceptual

- Tecnologia y sociedad de la informacién
— Proteccion de datos de caracter personal

- Hemos aprendido
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UD2. Definiciones

- Definiciones y Principios generales
— Introduccidn

- Mapa conceptual

- Objeto

— Ambito material

— Definiciones

- Hemos aprendido

UD3. Principios en el tratamiento de datos personales

— Principios en el tratamiento de datos personales
- Mapa conceptual

- Introduccién

- ldentificando los supuestos de legitimacién

- Registro de actividades de tratamiento

— Seguridad de los datos personales

- Evaluacidn de impacto

- Privacidad desde el disefio y por defecto

- Informacién en la recogida de datos personales
- Encargado del tratamiento

— DPD: El Delegado de Proteccion de Datos

- Transferencias internacionales de datos

- Hemos aprendido

UD4. Derechos del interesado

— Derechos del interesado

- Introduccidon

- Mapa conceptual

— Transparencia y modalidades

- Informacidn y acceso a los datos personales

- Rectificacion y supresion

— Derecho de oposicion y decisiones individuales automatizadas
- Limitaciones

- Hemos aprendido
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UDs. Boletines, diarios oficiales y sitios web

Boletines, diarios oficiales y sitios web

Mapa conceptual

Introduccion

Algunas cuestiones generales

Calidad e interés publico

Publicacion de datos relativos a procedimientos de concurrencia competitiva
Publicacién de datos relativos a procedimientos de concurrencia no competitiva
Listados, Directorios y Censos

Otros supuestos de publicidad de la actividad administrativa

Notificaciones y resoluciones administrativas

Hemos aprendido

UDG6. Internet y sus riesgos

Internet y sus riesgos

Mapa conceptual

Introduccion

Riesgos en Internet y sus servicios
Cookies

Hemos aprendido

DURACION

35 horas lectivas

HOMOLOGACION

Esta formaciéon puede ser homologada por el Instituto Andaluz de la Administracién

Publica

Instituto Andaluz de
Administracion Publica
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SOBRE NOSOTROS

Egora tiene la consideracién de Centro o Entidad Colaboradora de la Junta de Andalucia
en materia de Formacion Profesional para el Empleo. Contamos con dos centros
presenciales acreditados por el SEPE para la imparticion de Especialidades Formativas y
Certificados de Profesionalidad. Por otro lado, somos una entidad inscrita en el Registro
Estatal de Entidades de Formacién para el Empleo (FUNDAE) con cddigo 1475 para
impartir, dentro de la iniciativa de Formacién Programada por las Empresas, formacion
profesional para el empleo distinta de las especialidades formativas incluidas en el
Catalogo de especialidades formativas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el
empleo en el ambito laboral y del articulo 14.3 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio,
que desarrolla la citada Ley.

Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Empleo) SERVICIO PUIBLICO
Formacion bl || e e
R/u':gan lz)arjnoo Y ECONOMIA SOCIAL S E P E

CALIDAD

Egora plantea la calidad como un objetivo primordial, dirigiendo todos nuestros
esfuerzos en el cumplimiento de los requisitos y expectativas de sus clientes,
contribuyendo a su satisfaccion. En este sentido, nuestra empresa tiene implementado un
Sistema de Gestién de la Calidad, mediante el cual, EGORA ASESORES DE FORMACION,
S.L. cumple con los requisitos de la Norma ISO 9001:2015, auditado anualmente por la
empresa internacional certificadora Bureau Veritas. Contamos con un Departamento de
Calidad formado por un equipo profesional cualificado, que garantiza un Sistema de
Gestion de Calidad maduro y comprometido con las necesidades de nuestros clientes,
asegurando que la formacién impartida y servicios prestados cumplen con los requisitos
explicitos e implicitos, legales y reglamentos particulares.

1S0 9001:2015

BUREAU VERITAS

Certification
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ADHESIONES

Egora pertenece a diferentes asociaciones e instituciones oficiales:

Autclormagy’ @4 cecAP

AGRUPACION @ .. .....o.»
Vl vértice {é NEBRIJA

cec

asociacionde

CONFEDERACION \ ) cmpresarios
EMPRESARIOS de
PROVINCIA DE CADIZ
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